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ATA DE REUNIÃO

 1. DADOS DA REUNIÃO

 Assunto: reunião do Comitê de Integridade do Cefet/RJ – 2ª reunião de 2024

 Coordenador da reunião: Célia Machado Guimarães e Souza, Gisele Moraes Marinho

 Data: 18 de junho de 2024

 Horário de início: 14h  Horário de término: 16h

 Local: Sala de reuniões do DTINF

 2. PARTICIPANTES

 2.1. Internos



Nome Setor

Renata Cristina Santos Alves da Silva SEGES/DIGES

Item Assunto

1
Portaria que estabelece procedimentos e fluxos internos visando à prevenção e ao tratamento de atos de
nepotismo no âmbito do Cefet/RJ

2 Material complementar com perguntas e respostas sobre nepotismo a ser disponibilizado na página do Cefet/RJ

3
Autoavaliação em integridade pública, com base no Modelo de Maturidade em Integridade Pública - MMIP que
está sendo promovida pela CGU

4 Campanha institucional sobre assédio moral (informação e sensibilização dos servidores)

Item Descrição

1

Foi realizada a discussão de que cada artigo da minuta da portaria que estabelece procedimentos e fluxos
internos visando à prevenção e ao tratamento de atos de nepotismo no âmbito do Cefet/RJ, tendo sido
realizados alguns ajustes no texto. A minuta da portaria foi aprovada por todos os membros do Comitê de
Integridade presentes.

2
Foi feita uma breve apresentação do material complementar sobre nepotismo e a DIGES irá elaborar material
para divulgação na página do Cefet/RJ.

3
Os membros do Comitê de Integridade foram informados sobre a autoavaliação em integridade pública que está
sendo promovida pela CGU.

4
Foi discutida a necessidade de uma campanha institucional para sensibilização dos servidores sobre assédio
moral, contemplando atividades presenciais e em todas as unidades do Cefet/RJ.

Item Descrição Responsável

1 Encaminhamento da minuta da portaria sobre nepotismo para
análise da PROJUR e posterior encaminhamento para publicação

DEDIN/DIGES
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